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Richiesta di svincolo dalla società FAQ 

In continuità con quanto stabilito dal CF con la Delibera n. 253 del 19 Dicembre 2023, per la 
stagione 2026/2027, gli atleti tenuti a comunicare con PEC entro il 31 Marzo 2027, la loro 
volontà di Recesso dal Tesseramento saranno quelli nati nell'anno 2013 e precedenti.  

La richiesta di svincolo deve essere effettuata entro il 31 marzo 2027 tramite PEC alla società 
di appartenenza. 

Vi alleghiamo alcune FAQ relative allo svincolo: 

D: Non dispongo di un indirizzo PEC personale dal quale inviare la PEC per esercitare il diritto di recesso, posso 
utilizzare un altro indirizzo PEC? 

R: Si, purché si inviino in allegato alla PEC il documento di riconoscimento e delega firmata 
dall'atleta o di chi esercita la potestà genitoriale. 

D: È ammesso il prestito di un atleta anche in assenza di un contratto di lavoro sportivo? 

Allo stato, è ammesso il prestito di un'atleta anche in assenza di un contratto di lavoro 
sportivo, nei modi e nei termini che verranno determinati dal Consiglio Federale 

D: Cosa succede se un atleta al 31.3.2027 non esercita il diritto di recesso via PEC?  

La società di appartenenza potrà ritesserare entro il 30.9.2027 e nessun'altra società in questo 
periodo potrà effettuare il primo tesseramento. Decorso ulteriormente tale termine, se la 
società entro il 30.9.2027 non ritessererà l'atleta, quest'ultimo sarà libero da tesseramento ed 
un suo nuovo ed eventuale tesseramento a nuova società. 

D: Un atleta che entro il 31.3.2027 ha esercitato il diritto di recesso è obbligato a cambiare società il 1.7.2027? 

No. L'atleta e la società potranno trovare un nuovo accordo e l'atleta sarà tesserato 
nuovamente con un primo tesseramento.  

D: Un atleta che non ha esercitato il diritto di recesso entro il 31.3.27 ed è stato ritesserato dalla società di 
appartenenza può, poi, cambiare società nella stagione 2027/2028?  

Si. L'atleta e la società potranno trovare un nuovo accordo e l'atleta potrà essere trasferito con 
Nulla Osta.  
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